AGEL ITALY s.r.l.
Societa unipersonale

Sede Legale in Milano(Mi) Piazza Filippo Meda , Cap. 20121
O 9 e capitale Sociale euro 10.000,00 i.v.

cod.fisc. e iscrizione al Reg. Imp. n. 06597740965

numero R.E.A. 1902197

INCARICATO ALLE VENDITE
DOMANDA DI NOMINA

‘ Incaricato (Team member) ‘
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Collaboratore/trice (opzionale)
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Firma dello Sponsor

Si rammenta che la presente domanda di nomina va compilata e sottoscritta in triplice copia: una copia sara inviata alla sede legale
della Societa, una copia personale per I'Incaricato ed una copia sara trattenuta dallo sponsor.

CONDIZIONI GENERALI

ARTICOLO 1 ILRUOLO DI INCARICATO

Il presente contratto consente all'Incaricato la vendita dei prodotti Agel nonché la promozione presso amici e conoscenti, sul territorio Italiano, dei
medesimi prodotti nel rispetto delle clausole contenute nel presente contratto, nel documento denominato “Politiche e Procedure” e nel
Compensation Plan. La qualifica di Incaricato consente inoltre di presentare I'attivita Agel ad altri potenziali Incaricati.

AgelltalyS.r.l. siriservail diritto di accettare o meno le domande di nomina pervenute.

ARTICOLO 2 ILKITINIZIALE

Il solo impegno finanziario che viene richiesto all'Incaricato & I'ordinazione del Kit iniziale al costo di 25 euro. La cifra di 25 Euro comprende sia il Kit
iniziale siale spese per|'apertura della posizione.

ARTICOLO 3 DOVERIDELL'INCARICATO

Ogni Incaricato deve essere maggiorenne e non deve avere pendenze con la giustizia. L'Incaricato ha I'obbligo di comunicare ad Agel il proprio codice
fiscale, la propria posizione INPS qualora il proprio volume d'affari dovesse superare i 6.400,00 € (seimilaquattrocento euro) . Agel versera la quota di
sua competenza pariai2/3 e, sein possesso, il proprio numero di Partita IVA.

ARTICOLO 4 DIRITTO DI RECESSO DALL'INCARICO

L'Incaricato alla vendita diretta a domicilio senza vincolo di subordinazione ha diritto di recedere dall'incarico, senza obbligo di motivazione, inviando
alla Societa una comunicazione, a mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento, entro dieci giorni lavorativi dalla sottoscrizione del presente

incarico. Intal senso I'Incaricato dovra restituire il campionario iniziale in perfette condizioni. Il campionarioiniziale sara integralmente rimborsato.



ARTICOLO 5 - DURATA DELL-INCARICO

Il presente INCARICO produce effetti dalla data della sottoscrizione da parte dell'Incaricato e termina il 31 dicembre dell'anno in cui detta
sottoscrizione € avvenuta.

Si rinnova automaticamente ogni anno a partire dal 1° gennaio successivo per tacito assenso a meno che una delle due parti receda dal contratto
inviando all'altra lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.

Se I'Incaricato non dovesse, nel corso di un intero anno, procedere con almeno un ordine, l'incarico si intendera risolto.

ARTICOLO 6 COMMISSIONI

Il Compensation Plan, cosiddetto piano di remunerazione, definisce le commissioni ed i bonus a beneficio dell'Incaricato. Il Piano di remunerazione
[ scaricabile dal back office personale alla voce MEDIA.

ARTICOLO 7 - RESPONSABLITA'

L'incaricato € libero di firmare altri contratti commerciali con la riserva di non fare concorrenza ad Agel e di non divulgare informazioni che
potrebbero danneggiare Agel.

ARTICOLO 8 CONSENSO ALTRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al fine di dare esecuzione alla presente domanda di nomina, Agel dovra trasferire i dati personali dei propri Incaricati, inclusi quelli bancari, per scopi
connessi all'attivita d'impresa, come ad esempio per mantenere la linea di sponsorizzazione, ovvero consentire il calcolo ed il pagamento dei bonus
spettantiall'Incaricato. Aisensi dell'art. 42 e ss. del D. Lgs. n.196/2003 il sottoscritto Incaricato acconsente al trasferimento dei propri dati personali alle
filiali Agel e ad altri soggetti, con i quali le filiali devono avere rapporti per poter trattare i dati in Paesi che potrebbero anche non prevedere uno stesso
livello di protezione in materia di tutela e trattamento dei dati personali, quali ad esempio gli Stati Uniti.

ARTICOLO9 “POLITICHE EPROCEDURE” E “COMPENSATION PLAN”

L'Incaricato dichiara di aver letto tutte le clausole contenute nei documenti denominati “Politiche e Procedure” e “Compensation Plan”, documenti
forniti all'Incaricato sul back office personale alla voce MEDIA e facenti parte integrante del presente contratto. L'incaricato & tenuto ad uniformarsialle
regole in essi dettati e a conservarne copia.

L'incaricato firmando il presente documento approva e sottoscrive anche i documenti citati.

Si precisa che il contenuto del Compensation Plan potrebbe variare a discrezione della societa Agel Enterprises LLC. Ogni eventuale modifica sara

comunicata tempestivamente agli Incaricati.

AGEL ITALY S.R.L. Sede Commerciale
Societa unipersonale Agel Italy S.r.l.

Sede Legale in Milano (M) Piazza Filippo Meda, 3 - Cap 20121 Via Liberazione, 6
Capitale Sociale Euro 10.000,00 i.v. 28041 Arona (NO)
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Luogo e Data Firma dell'Incaricato:

Si approvano specificatamente, ex artt. 1341 e 1342 c.c., le seguenti clausole del presente contratto:
ARTICOLO 5 - DURATA DEL CONTRATTO;

ARTICOLO 7 - RESPONSABLITA';

ARTICOLO 8 CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Luogo e Data Firma dell'Incaricato:

Si approvano specificatamente, ex artt. 1341 e 1342 c.c., le clausole citate e contenute nel documento denominato “Politiche e Procedure”:
SEZIONE 1 DEFINIZIONI - ART. 1.13

SEZIONE 3 - TERMINI DEL CONTRATTO - ART. 3.8

SEZIONE 4 - LA SPONSORIZZAZIONE - ART. 4.1; ART.4.2; ART. 4.3; ART. 4.7;

SEZIONE 5 - INFORMAZIONI ED ELENCHI - ART. 5.4

SEZIONE 6 - ORDINI E SPEDIZIONI - ART. 6.1; ART. 6.7

SEZIONE 7 - IL RESO DEI PRODOTTI, DIRITTO DI RECESSO - ART. 7.1; ART. 7.2; ART. 7.6; ART. 7.7

SEZIONE 8 - PRODOTTI, VENDITE E PUBBLICITA - ART. 8.5; ART. 8.6; ART. 8.7

SEZIONE 12 - DURATA, RISOLUZIONE DEL CONTRATTO - ART. 12.1; ART. 12.2; ART. 12.3; ART. 12.4; ART. 12.5; ART. 12.6
SEZIONE 13 - DIMISSIONI DI UN INCARICATO - ART. 13.1; ART. 13.2; ART. 13.3

SEZIONE 14 - TERMINI DI PAGAMENTO - ART. 14.2

SEZIONE 15 - PUBBLICITA, PROMOZIONE, FIERE, ESPOSIZIONI ED ASTE ON-LINE - ART. 15.1,2,3,4,5,6,7, 8, 9,10,11,12,13,14,15
SEZIONE 17 - CONDIZIONI GENERALI - ART. 17.1; ART. 17.3; ART. 17.4; ART. 17.5; ART. 17.6; ART. 17.7; ART. 17.8; ART. 17.9

Luogo e Data Firma dell'Incaricato:

Compilare in tre esemplari
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